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CAMARA MUNICIPAL DE MANHUMIRIM
Estado de Minas Gerais

CNPJ: 22.702.369/0001-89

EDITAL N°001/2022.

CONVOCACAO PARA CONTRATACAO DE PRESTACAO DE SERVICOS, POR
PRAZO DETERMINADO, POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Com base no art. 65 da Lei Municipal n°® 1.261/2004, que cria 6rgaos, cargos e
vencimentos, organiza e estrutura os diversos servicos administrativos necessarios a
Camara Municipal de Manhumirim/MG, estrutura e organiza rotinas administrativas da
Secretaria, e da outras providéncias, a CAMARA MUNICIPAL DE MANHUMIRIM/MG,
no dia 23/11/2022 torna publico o EDITAL DE CONVOCACAO PARA CONTRATACAO
DE SERVICOS, POR TEMPO DETERMINADO, POR EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO, de acordo com o Artigo 37 da Constituicdo Federal.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1 O presente Edital tem como objetivo a SELECAO DE PESSOAL para
CONTRATAQAO, por PRAZO DETERMINADO, por EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO de 02 (dois) AUXILIARES DE SERVICOS GERAIS (ASG-l), até o dia
31/12/2023, de acordo com as especificacoes e motivos no presente Edital.

1.2QUADRO INFORMATIVO:

5 N° DE DATA DA a LOCAL DO PERIODO
HOUNGAOE VAGAS: INSCRI(;AO AIORARIC EDITAL CONTRATO
. De: De: R De:
Auxiliar de 1/12/2022 8h Camara 01/01/2023

Servigos R Municipal de
Gerais 02 A as Manhumirim/MG a
12/12/2022 12 h 31/12/2023

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA DIVULGACAO DOEDITAL:

2.10 ato de divulgacdo da presente CONVOCACAO sdo: Quadro de Avisos
Institucional, jornal de circulacdo local Diario de Manhuacu, no site Institucional da
Camara www.manhumirim.mg.leg.br e as Redes Sociais da Camara Municipal de
Manhumirim/MG.
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2.2 Este edital podera ser adquirido na Sede da Camara Municipal de Manhumirim/MG,
através de pen drive ou e-mail que devera ser requisitado na sede da Camara, das
7h as17 h, em dias ateis, a partir de 23/11/2022, ou no Sitio da Camara Municipal
na internet www.manhumirim.mg.leg.br.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DA MOTIVACAO DO CONTRATO:

3.1 Considerando a necessidade imediata e o excepcional interesse publico, o
Presidente da Camara Municipal de Manhumirim/MG, apresentou suas justificativas
para a contratacdo de 2 (dois) Auxiliares de Servicos Gerais, sendo 01 (um) para
TURNO MATUTINO E SESSOES DA CAMARA, e 01 (um) para o TURNO
VESPERTINO E SESSOES DA CAMARA, com Carga Horaria Total de 30 horas
semanais, conforme a Lei 1.261/2004.

3.2 Considerando que a Servidora ROSILENE ALVES PORTO ALBUQUERQUE,
encontra-se de licenca para tratamento de saude, amparada pelo Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Manhumirim/MG (Lei 1179), Lei Municipal n°
1.261/2004.

3.3 Considerando que a referida Servidora esta de Auxilio-Doencga Previdenciério por
periodo indeterminado.

3.4 Considerando que a Servidora gozara do beneficio denominado Auxilio-Doenca,
beneficio garantido aos contribuintes do referido instituto.

3.5 Considerando que o Artigo 65 da Lei Municipal n°® 1.261/2004, permite a
substituicdo temporaria de servidor em licenga prevista nos termos da legislacdo em
vigor.

3.6 Considerando que Céamara Municipal de Manhumirim/MG, necessita dessa
contratacdo para suprir suas necessidades durante o periodo em que a Servidora
estiver de licenca.

3.7 Considerando ainda que a Servidora ADORIZETE BARBOSA CARDOSO encontra-
se exonerada devido a aposentadoria por idade, considerando especialmente o que
dispde os artigos 8 e 9 da Lei Municipal n® 1261, de 31 de fevereiro de 2004.

3.8 Considerando que com a falta de duas servidoras Auxiliares de Servicos Gerais,
suas atribuigbes ficam sem serem desempenhadas e prejudicando a higiene e
eficiénciada Camara.
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3.9 Considerando a ampliacédo da sede da Camara com o término das obras e aquisi¢ao
de mais um pavimento (térreo), com mais gabinetes de atendimento ao publico,
plenario de reunides, anfiteatro, cozinha, banheiro e recepc¢éao.

3.10 Considerando que ndo h& possibilidade de remanejamento de Servidores Efetivos
ou contratados para a realizacdo de tais funcoes.

3.11 Considerando que a contratacdo devera ser feita em carater de urgéncia para que
nao haja prejuizo nas atividades do Poder legislativo no decorrer do exercicio de
2023.

3.12 Considerando que na presente data ndo ha Concurso Publico em vigor na Camara
Municipal de Manhumirim/MG para o preenchimento de tais vagas.

3.13 Considerando que o Art. 37, inciso IX da Constituicdo Federal dispbe sobre a
contratacdo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico.

3.14 E considerando que o Presidente da Camara Municipal, Sr. Mario Sidney Nolasco
Junior, autorizou a Céamara Municipal a realizar edital de convocacdo para
contratacdo de 02 (dois) AUXILIARES DE SERVICOS GERAIS, atendendo a
solicitacdo do servidor responsavel pelos servicos de recursos humanos da Camara,
APL II, Sr. Frances Ley Melo.

3.15 Estas sdo portanto as razdes que motivam a presente contratacdo para
atendimento as necessidades exaradas no Oficio do Servidor e autorizacdo do
Presidente da Camara Municipal, Vereador Mario Sidney Nolasco Junior.

4. CLAUSULA QUARTA - DAS INSCRICOES:

4.1 A inscricdo no Processo Seletivo Simplificado deverd ser realizada pelo préprio
INTERESSADO na CAMARA MUNICIPAL DE MANHUMIRIM/MG, localizada na
Praca Getulio Vargas n° 20, Centro Manhumirim/MG, no periodo do dia 01/12/2022
al2/12/2022 no horario de 8 h as 12 h.

4.2 A inscricdo so podera ser feita mediante apresentagdo de todos os documentos
exigidos.

4.3 A inscricdo do candidato resultard no conhecimento e na tacita aceitagdo das
normas e condi¢des estabelecidas neste Edital.
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4.4 A relacdo dos inscritos sera divulgada no dia 13/12/2022 e a CLASSIFICACAO
GERAL no dia 16/12/2022 no Quadro de Avisos, no Sitio Institucional da Camara
Municipal de Manhumirim/MG.

5. CLAUSULA QUINTA — DA NOMENCLATURA DO CARGO EESCOLARIDADE:

5.1A nomenclatura da funcdo é de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, com
escolaridade e atribuices exigidas pela na Lein® 1.261/2004.

5.2 Escolaridade: Ensino fundamental ou antiga 42 série primaria.
5.3 Atribuigdes:

e Cuidar da higiene geral da Casa, com limpeza diaria do piso, dos moveis,
banheiros e paredes;

¢ Informarao responsavel sobre as necessidades da cozinha e da limpeza geral;

e Prepararlanche, café e suco nos intervalos das Sessdes da Camara;

e Manter diariamente o café segundo ordens da Presidéncia, inclusive para os
funcionarios;

e Servir agua potavel e café aos Vereadores durante as Reunides e Sessdes da
Camara;

e Executaroutros servigos, segundo ordens da Presidéncia da Casa.

6. CLAUSULA SEXTA — DA REMUNERACAO DO CARGO:

6.1 A remuneracdo do cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS é prevista na
seguinte forma:

l. R$ 1.315,22 (mil, trezentos e quinze reais e vinte e dois centavos) conforme a
Lei n°® 1.261/2004 e atualizacdes.

I. R$ 400,00 (quatrocentos reais), de Auxilio Alimentagdo, conforme Lei n°
1.629/2015.

I, 13° salario, férias regulamentares e 1/3 de férias, proporcionais ao tempo de
contrato objeto deste processo seletivo;

7. CLAUSULA SETIMA - DO ORGAO REQUISITANTE E DO LOCAL DA
PRESTACAO DE SERVICOS:

7.1 O orgdo requisitante da contratacdo, e o local da prestacdo de servigos € a
CAMARA MUNICIPAL DE MANHUMIRIM/MG
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8. CLAUSULA OITAVA - DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO DOS
CANDIDATOS:

8.1 Abaixo seguem os critérios de classificagdo dos candidatos, para a celebracéo de
contratos temporarios de pessoal, no ambito da Camara Municipal de
Manhumirim/MG.

I. Critérios de Pontuacao:

a. Escolaridade superior a exigida para a funcéo, 01 (um) ponto para cada grau.

b. Experiéncia comprovada nafuncdo, em cargo publico ou privado contada a razao

de 0,5 (meio) ponto para cada ano, com 0 maximo de 5 (cinco) pontos.

I1.No caso de empate:

a. Sera selecionado o candidato mais idoso.
Obs.: Considera-se como experiéncia comprovada na funcao a que se refere o inciso |,
alinea “ b” da clausula oitava, tdo somente a assinatura na respectiva Carteira de

Trabalho e Previdéncia Social-CTPS ou contracheques emitidos pelos
empregadores.

I. Nomenclaturas equivalentes a Auxiliar de Servicos Gerais:

SERVICAL;
SERVENTE ESCOLAR;
EMPREGADA (O) DOMESTICA(O);
AUXILIAR DE LIMPEZA,
FAXINEIRA(O);

ZELADORA(OR).

-~ D o0 oo

9. CLAUSULA NONA - DA APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS:

9.1 Para fins de selecdo o0s interessados deverao apresentar 0s seguintes
documentosno ATO da INSCRICAO:

I. ORIGINAL DOS SEGUINTES DOCUMENTOS:

a. CEDULA DE IDENTIDADE, tipo RG;
b. CPF e/ou CIC;
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c. TITULO DE ELEITOR;

d. Comprovante de votacao da ultima eleicéo (1° e 2° turno) ou certiddo de quitacao
eleitoral;

e. Certificado de reservista ou certificado de dispensa da incorporacao, documento

confeccionado pela Junta de Servigos Militares expedido pelas Forcas Armadas

Brasileiras;

Diploma e/ou certificado de escolaridade, conforme exigéncia do EDITAL,;

Certidao de nascimento, se solteiro (a);

Certidao de casamento, se casado (a);

Comprovante de residéncia: conta de luz ou telefone ou agua.

Para participar do critério de pontuacédo por escolaridade superior a exigida para

a funcédo, no ato da inscricdo deve ser apresentado o Diploma e/ou Certificado

gue comprove tal escolaridade.

k. Para participar do critério de pontuacdo por Experiéncia na funcdo, em cargo
publico ou privado, no ato da inscricdo deve ser apresentada a Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social ou o0s Contracheques emitidos pelos
empregadores.

e (o B

Obs.: Os interessados deverao apresentar fotocopias (xerox) dos documentos originais,
que poderdo ser autenticadas pelo préprio servidor da Camara Municipal de
Manhumirim/MG.

9.2 No ato da ASSINATURA do contrato o candidato deve APRESENTAR os seguintes
DOCUMENTOS:

a. Nos casos de acumulos de cargo, conforme previsto na Constituicdo Federal,
declaragéo de horéarios de trabalho para demonstracdo de compatibilidade com
horario de interesse da Camara;

b. Declaracdo de ndo acumulacdo ou acumulacdo licita de Cargo/ Emprego/
Funcédo Publica Remunerada;

c. Declaracao de bens Mdveis, Imoveis e Valores;

d. Documentos relativos aos Bens Moveis, Imoveis e Valores;

e. Declaracdo de Percepcdo de Salario-Familia (para o servidor que tiver filho(s)
com até 14 anos incompletos);

f. Declaracédo de dependentes de Imposto de Renda Retido na Fonte-IRRF, se foro

caso;

. Atestado Médico admissional;

Copia da caderneta de vacinacao dos dependentes menores que 7 (sete) anos;

Comprovante de frequéncia a escola com dependentes a partirde 7 (sete) anos;

Copia de comprovante de conta bancaria para depdsito da remuneracao.

T o Q
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10.CLAUSULA DECIMA — DOS REQUISITOS PARA A CONTRATACAO:

10.1 Sera contratado o candidato melhor classificado no Processo Seletivo Publico
Simplificado da Camara Municipal de Manhumirim/MG e que atender a todas as
condicOes exigidas neste Edital.

Nacionalidade brasileira ou equiparada;

Estar em pleno gozo dos direitos politicos;

Idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

Quitacdo com as obrigacdes militares e eleitorais;

Escolaridade compativel com as exigéncias do cargo;

Ter condicOes fisicas pararealizacao das atividades pertinentes a funcéo;
Ter disponibilidade para o cumprimento da jornada de trabalho.

Q@ "0 a0 o

10.2 Os documentos necessarios & comprovacao das exigéncias para CONTRATACAO
deverdo ser APRESENTADOS pelos candidatos no ATO DA CONTRATACAO.

10.3 A ndao apresentacédo ou a falta de qualquer um dos documentos representard em
DESISTENCIA TACITA a CLASSIFICACAO do CANDIDATO e a sua ndo
CONTRATACAO.

10.4 Ficam IMPEDIDOS DE PARTICIPAR deste EDITAL:

a. Servidores que possuem vinculo empregaticio com a Prefeitura e a Camara
Municipal de Manhumirim/MG, ressalvados os casos de acumulo de Cargo
Publico amparado por lei;

b. Empregados com contrato de trabalho em horéario incompativel com o horario
exigido para o cargo.

11.CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO RESULTADO DA CLASSIFICACAO DOS
CANDIDATOS:

11.1 O RESULTADO da CLASSIFICACAO do PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO sera divulgado no dia 16/12/2022 no QUADRO DE AVISOS e no
SITIO INSTITUCIONAL DA CAMARA MUNICIPAL DE MANHUMIRIM/MG NA
INTERNET.
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12.CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO REGIME JURIDICO:

12.1 O Regime Juridico no qual o Contrato estard submetido € a Lei1.261/2004.
13.CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA CARGA HORARIA:

13.1 Os horarios de entrada e saida dos Servidores no Expediente de Servi¢os séo:

l. TURNO MATUTINO E SESSOES DA CAMARA: De segundas as sextas-
feiras,de 07 has 12h15min, e nas quintas-feiras de 18 h30min as 22h30 min,
ou até o término da Sesséo Ordinaria ou Extraordinaria da Camara.

1. TURNO VESPERTINO E SESSOES DA CAMARA: De segundas as sextas-
feiras, de 12 h as 17h15min, e nas quintas-feiras de 18h30 min as 22h30 min,
ou até o término da Sessédo Ordinaria ou Extraordinaria da Camara.

14.CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS ATRIBUICOES:

14.1 As exigéncias e condi¢cdes para o Exercicio da funcédo sdo os constantes na Lei
Municipal 1.261/2004, que é a lei especifica.

15.CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA VIGENCIA DO CONTRATO:

15.1 O prazo de vigéncia do contrato sera até 31/12/2023, podendo ser prorrogado por
até um ano, persistindo a razdo que o0 provocou e em casos devidamente
justificados, conforme Art. 65 da Lei n® 1.261/2004.

15.2 O contrato para o candidato que ficar em pior classificacao junto aos aprovados
neste processo podera ser rescindido a qualquer momento com o regresso da
Servidora_ROSILENE ALVES PORTO ALBUQUERQUE, ou caso nao sejam
cumpridas as atribuicbes destinadas ao cargo de forma satisfatéria mediante
procedimento de apuracdo técnica, e ainda mediante realizacdo de concurso

publico.

16.CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA IMPUGNACAO DO ATO CONVOCATORIO E
DOS RECURSOSADMINISTRATIVOS:

16.1 Qualquer cidadao podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar
os termos do presente Edital por irregularidade, protocolizando o pedido até 2 (dois)
dias Uteis antes da data final para a realizacdo da inscricdo, na sede da Camara
Municipal de Manhumirim/MG, situada a Pra ¢ a Getdlio Vargas, n° 20, Centro,
cabendo ao Presidente da Camara decidir sobre a peticdo no prazo de vinte e quatro



CAMARA MUNICIPAL DE MANHUMIRIM
Estado de Minas Gerais

CNPJ: 22.702.369/0001-89

(U TV TR T D MANINIMIRIM MG

horas. Demais informacdes poderdo ser obtidas pelo telefone (33) 3341-1050 e pelo
e-mail: camara@manhumirim.mg.leg.br.

16.2 Decaira do direito de impugnar os termos do presente edital o candidato que néo
apontar as falhas ou irregularidades supostamente existentes no Edital até o 2°
(segundo) dia util que anteceder o fim das inscricbes. Sendo intempestiva, a
comunicacao do suposto vicio ndo suspendera o curso do certame.

16.3 Aimpugnacao feita tempestivamente pelo candidato ndo o impedira de participar
do processo seletivo. Acolhida a peticdo contra o ato convocatodrio, este sera
corrigido e sera designada nova data para a realizacdo do fim do certame, se a
alteracdo afetar o andamento e/ou regimento do processo seletivo simplificado,
bem como a contratacéo.

16.4 O candidato podera manifestar a intencao de interporrecurso e a motivacao, apos
a publicacdo do resultado do certame em até 02 dois dias, verificando os
pressupostos de admissibilidade dos recursos.

16.5 O recurso sera dirigido a autoridade superior, por intermédio daquela que
praticou o ato recorrido, a qual poderd, no prazo de 02 (dois) dias, reconsiderar sua
decisdo ou fazé-lo subir, acompanhado de suas razbes, devendo, neste caso, a
decisao ser proferida dentro do prazo de 02 (dois) dias, contado da subida do
recurso, sob pena de responsabilidade daquele que houver dado causa a demora.

16.6 Em havendo apresentacdo de recurso o0 presente procedimento restara
suspensoaté a decisao final, conforme os prazos acima citado.

17.CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

17.1 As despesas decorrentes da aplicagcdo deste contrato correrdo por conta da
dotacdo orcamentaria, constante do ORCAMENTO DA CAMARA MUNICIPAL DE
MANHUMIRIM/MG.

l. Dotagdo Numero: 01002.0103100542.084 31900400000 (Salario base).
Il. Dotagdo  Numero:  01002.0103100542.084 33904600000  (Auxilio
Alimentacéo).
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18.CLAUSULA DECIMA OITAVA — DAS DISPOSICOES FINAIS:

18.1 Os que descumprirem as condi¢cdes previstas neste EDITAL, inclusive a
disponibilidade exigida para o exercicio do cargo, ndo poder&do concorrer ao contrato.

18.2 Os casos omissos serdo analisados e decididos pela Presidéncia da Camara
Municipal de Manhumirim/MG.

Manhumirim/MG, 23/11/2022.

Assinado de forma digital por

MARIO SIDNEY MARIO SIDNEY NOLASCO

NOLASCO JUNIOR:89319753687

JUNIOR:89319753687 Dados: 2022.11.23 07:40:28
) -03'00'

MARIO SIDNEY NOLASCO JUNIOR
Vereador Presidente da Camara Municipal de Manhumirim/MG
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